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RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
RESULTADO FINAL
CARGO: JOVEM APRENDIZ
FUNCAO: APRENDIZ — ADMINISTRATIVO
LOTACAO: SESC ANAPOLIS
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO N° 033/2023

O Servigo Social do Comércio — Administracdo/GO informa o Resultado Final do processo
seletivo para o cargo de Jovem Aprendiz, funcdo: Aprendiz - Administrativo conforme a
relacdo nominal e ordem de classificacdo dos candidatos, que deverdo aguardar convocacao:

CODIGO: 33.09.01
CLASSIFICADOS MATUTINO
HORARIO DE TRABALHO PREVISTO: MATUTINO
1° | Kayo Felipe Alves
2° | Catharina Pereira Vilela
3° | Ravylla Marcella Soares Belem
4° | Anna Clara Fernandes Lima
5° | Ana Kalyelle Lima Chagas
6° | Angela de Souza Mota
7° | Anny Caroline Cordeiro dos Santos
8° | Gabriela de Souza Mota
9° | Gisele Sousa Rabelo
10° | Luan Vittor Isidorio Gomes
11° | Davi Galdino de Jesus
12° | Wine Lima dos Santos

E reiteramos os itens 9.1, 13.3 e 13.4 do Descritivo de Processo Seletivo, conforme segue:
9.1. Os candidatos classificados poderéo ser convocados a assumirem o(s) cargo(s), do qual
participaram, no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de homologacao do
Processo Seletivo, de acordo com a disponibilidade de vaga(s), observados os mesmos
critérios e requisitos do cargo, na época descritos no referido Descritivo, de acordo com
interesse e/ou conveniéncia da Instituicao.

13.3. A participacéo dos candidatos nesse Processo Seletivo ndo implica obrigatoriedade em
sua contratacdo, cabendo Sesc/GO a avaliagcao da conveniéncia e oportunidade de aproveita-
los em numero estritamente necessario, respeitado a ordem de classificacdo, o prazo de
validade do Processo Seletivo e a disponibilidade orcamentaria aprovada pelo o6rgéo
competente.

13.4. O Sesc - GO podera revogar, anular, adiar ou suspender o presente Processo Seletivo,
sem que caiba qualquer indenizag&o aos candidatos interessados.

Goiania, 10 de agosto de 2023.
Secéao de Recrutamento e Selecéo — Integragéo
Geréncia de Gestéo de Pessoas



