
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO  
APROVADOS NA ANÁLISE CURRICULAR 

CARGO/FUNÇÃO: ASSESSOR TÉCNICO I – ASSESSOR TÉCNICO DE CARGOS, 
CARREIRAS E REMUNERAÇÃO 

LOTAÇÃO: ADMINISTRAÇÃO REGIONAL 

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 074/2023 
DESTINADO À FORMAÇÃO DE CADASTRO RESERVA 

Os candidatos relacionados abaixo foram aprovados na Analise Curricular e estão 
convocados para etapa de Avaliação de Conhecimento Técnico. Para realização de tal 
etapa os candidatos deverão comparecer no dia 21/06/2023 às 14:30h na unidade Senac 
Elias Bufáical, no seguinte endereço: R. 31-A, 43 - St. Aeroporto, Goiânia – GO. 

O Resultado desta etapa está previsto para o dia 28/06/2023. 

 Importante: 

• O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na eliminação neste
processo seletivo;

• Os candidatos deverão comparecer no local e horário informado munidos de
Carteira de Identidade e caneta esferográfica (azul ou preta);

• É de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta do
endereço/local, data e horário de realização das avaliações e demais etapas do
processo seletivo.

• Os candidatos deverão entregar pessoalmente ou enviar para o e-mail
sesc.recrutamentoeselecao@sescgo.com.br cópia do comprovante de
escolaridade, experiência e RG/CNH, conforme a exigência do cargo, e se houver,
laudo médico (Pessoa com Deficiência).

• Ao enviar por e-mail, informar no campo Assunto: Descritivo 074/2023 - [Nome do
Candidato].

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) 

1. Ana Richa Gomes Santana

2. Brenda Nylsen Gonçalves Couto Miguel

3. Camila Alves Isaac

4. Dândara Grazielli Oliveira Pinheiro

5. Flavio Figueiredo Nascimento

6. Francielly Aparecida Roventini

7. Leticia Anjos da Silva

8. Luciano Augusto Faria

9. Marcos Antonio dos Santos Junior

10. Pricila Gomes Pereira

11. Raquel Machado da Silva

12. Tauana Miranda Cruz

13. Thais Garcia da Silva

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site 

E reiteramos o item e 6.2 do Descritivo de Processo Seletivo: 

6.2. A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horários, poderão ser alterados pela 

Instituição, bem como a exclusão ou inclusão de uma ou mais etapas, em função do número de candidatos 

classificados. 

Goiânia, 16 de junho de 2023. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 
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