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RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
RESULTADO FINAL

CARGO/FUNGAO: CAMAREIRO
LOTACAO: HOTEL SESC VILA BOA - CIDADE DE GOIAS
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO N° 028/2023
DESTINADO A FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA

O Servigco Social do Comércio — Administragdo/GO informa o resultado final do processo seletivo
para o cargo de Camareiro, conforme a relacdo nominal e ordem de classificacdo dos candidatos que
deverdo aguardar convocacao.

28.15.13- CAMAREIRO
CLASSIFICADOS
1° | Rosa Fagundes Laureano
2°| Ana Paula Rosa de Brito
3°| Aderci Faria de Brito
4° | Lucia Silva Santos Ferreira
5° | Eleuza Rodrigues de Abreu
6° | Sara Cristina Rodrigues de Oliveira
7° | Marilia de Oliveira Lucio Lemes
8° | Haline de Castro Ferreira

E reiteramos os itens 6.2, 9.1, 13.3 e 13.4 do Descritivo de Processo Seletivo:

6.2. A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horarios, poderdo ser
alterados pela Instituicdo, bem como a excluséo ou inclusdo de uma ou mais etapas, em funcéo do
nuamero de candidatos classificados.

9.1. Os candidatos classificados poderdo ser convocados a assumirem o(s) cargo(s), do qual
participaram, no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de homologacdo do
Processo Seletivo, de acordo com a disponibilidade de vaga(s), observados os mesmos critérios e
requisitos do cargo, na época descritos no referido Descritivo, de acordo com interesse e/ou
conveniéncia da Instituicao.

13.3. A participagdo dos candidatos nesse Processo Seletivo ndo implica obrigatoriedade em sua
contratacdo, cabendo o Sesc a avaliagdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em
namero estritamente necessario, respeitado a ordem de classificagdo, o prazo de validade do
Processo Seletivo e a disponibilidade orgamentaria aprovada pelo 6rgdo competente.

13.4. O Sesc podera revogar, anular, adiar ou suspender o presente Processo Seletivo, sem que
caiba qualquer indenizacéo aos candidatos interessados.

Goiania, 31 de maio de 2023.
Secdo de Recrutamento e Selecao - Integracao
Geréncia de Gestédo de



