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EDITAL N.2 001/2022 CREDENCIAMENTO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE OFICINEIROS PARA O SESC
GOIAS.

O Servico Social do Comércio — Sesc Goids, no estado de Goids, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, inscrito no CNPJ sob o n.2 03.671.444/0001-47, com fundamento no disposto no
Regulamento de Licitagdes e Contratos e nas normas internas de contratacdo de prestacdo de servigos,
torna publico estarem abertas, a partir de 15/08/2022 a inscricdo para o Credenciamento de Pessoas
Fisicas e Juridicas para integrarem o Cadastro de Prestadores de Servigos de Oficineiros para o Sesc
Goias, na forma estabelecida neste Edital.

1. O processo de Credenciamento sera organizado e conduzido pela Comissdo Avaliadora do Sesc
Goids, no estado de Goias, para a prestacao de servicos de Execucdo de oficinas.

2. O Edital de Credenciamento de Prestadores de Servicos de Oficineiros e seus Anexos estardo
disponiveis no Site do Sesc Goias, no endereco https://portalcandidato.sescgo.com.br/, categoria

Credenciamento de Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas.

3. O credenciamento previsto neste Edital constitui mera expectativa de direito a contratacdo,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes,
do exclusivo interesse e conveniéncia do Sesc Goids, no prazo de validade e da disponibilidade
orcamentdria aprovada pelo érgao competente.

4. O presente Edital de Credenciamento tem cardter continuo, portanto, os interessados poderdo
solicitar o seu credenciamento a qualquer tempo, desde que cumpridos todos os requisitos,
durante a vigéncia deste processo. Os cadastros estardo disponiveis para Pessoa Fisica e Juridica,
conforme item 3, ficando, porém, assegurado ao Sesc Goias o direito de revogar ou anular, no
todo ou em parte, este Edital de Credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensag¢ado as pessoas juridicas e pessoas
fisicas credenciados.

5. O cadastro para o credenciamento sera realizado conforme os itens abaixo:

5.1. Pessoa Juridica - Mediante o envio da documentagdo exigida nos itens 8.1.2 e 8.1.2.1, via
Portal do Candidato, em consondncia com o cronograma;

5.2. Pessoa Fisica - Mediante o envio da documentagdo exigida no item 8.1.2.3, Portal do
Candidato, em consonancia com o cronograma;

O acompanhamento de todas as etapas do processo de Credenciamento serd de inteira
responsabilidade dos interessados, que deverdo tomar ciéncia dos resultados através do site
https://portalcandidato.sescgo.com.br .

6. Todo e qualquer esclarecimento com relacdo a este Edital devera ser feito, somente por escrito,
através do endereco eletronico <credenciamentooficineiros@sescgo.com.br>. O prazo para

resposta é de 05 (cinco) dias Uteis.
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 001/2022 — PRESTADORES DE SERVICOS DE
OFICINEIROS PARA O SESC GOIAS

1. DA FINALIDADE DO CREDENCIAMENTO

Este Edital estabelece os procedimentos e informagdes necessdrias ao Credenciamento continuo de
Pessoas Fisicas - PF e Pessoas Juridicas - PJ, para integrar o Cadastro de Prestadores de Servicos de
Oficineiros do Sesc Goias, que poderao ser chamados pelo Regional, bem como pelas Unidades Executivas
do Sesc, no estado de Goias, para prestarem servicos de oficineiros, quando houver demanda.

O credenciamento ndo gerara para os credenciados (Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas) qualquer direito
de contratacdo, objetivando somente o cadastro de oficineiros.

2. DO OBIJETO

Credenciamento de PF e PJ para a formacdo do banco de reserva de prestadores de servicos de
oficineiros(as) para o Servi¢o Social do Comércio, em Goias, para atuar de acordo com as areas de
conhecimento cadastrada, conforme especificado no item 5, deste Edital.

3. DAS CATEGORIAS DOS PRESTADORES DE SERVICOS
3.1. Pessoa Juridica (PJ)

Para efeitos deste Edital, considera-se como Pessoa Juridica, as legalmente constituidas no Pais, operando
nos termos da legislacdo vigente, com objeto contratual e/ou classificacdo de atividade pela Receita
Federal e/ou ramo de atuacdo, que permitam a realizacdo de servicos de Execucdo de oficinas compativeis
com a sua area de conhecimento, conforme item 5.

3.2. Pessoa Fisica (PF)

Para efeitos deste Edital, qualquer pessoa com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos, com registro
no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4. DA DEFINICAO E CLASSIFICACAO DE OFICINEIRO
4.1. Definigao de oficineiro:

Para efeitos deste Edital entende-se como oficineiro, o responsavel pela execug¢do de oficinas, atividades
internas e externas de desenvolvimento de capacidades de producdo, com habilidades de trabalhos
artesanais, manuais e/ou técnicos. Deverd ser criativo e versatil para executar as atividades. E
fundamental que saiba adequar as atividades de acordo com o interesse do grupo e das demandas da
instituicao.

4.2, Atribuigdes:

a) Executar oficinas tedricas e praticas, no formato remoto e/ou presencial, de acordo com a
proposta programatica do Sesc — cedendo, desde ja ao Sesc Goids, os direitos autorais
decorrentes de tal.

b) Empregar métodos e técnicas condizentes com o objetivo da oficina;
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¢) Executar outras atividades de mesma natureza e requisitos semelhantes.
5. DAS AREAS DE CONHECIMENTO
Para efeitos deste Edital, o credenciamento de Pessoa Juridica e de Pessoa Fisica, serd destinado para

atuagdo de oficineiros nas areas de conhecimento especificadas abaixo:

Areas do Conhecimento

Artes Saude

Artes Cénicas Musica

Ciéncias bioldgicas Esporte

Audiovisual Artes Visuais

Literatura Arte educacdo

Patrimonio Biblioteca

Historia Geografia e Meio ambiente
Educacional/Pedagdgico Tecnologia

Eventos Social

Comunicacdo Sustentabilidade

Lazer e Recreagdo Turismo e hotelaria
Atendimento ao cliente Atividade Fisica e bem-estar
Produgao de Alimentos e Bebidas Folclore e cultura popular
Gastronomia Gestao

Inovacgdo Psicologia

6. DA COMISSAO AVALIADORA
6.1. Da composi¢ao

Tera corpo misto formado por funcionarios indicados pelo Sesc Goids, sendo uma parte com atuagdes
administrativas e outra com atuacdo e/ou conhecimento técnico nas areas elencadas no item 5.

Nenhum membro da Comissdo podera participar de forma alguma do presente credenciamento enquanto
credenciado ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as candidaturas apresentadas
ou parentesco com os credenciados.

6.2. Das atribuigGes
A Comissdo Avaliadora, no que concerne a sua atuacdo administrativa, sera responsdvel pela organizacao

e condugdo dos processos de andlise, avaliagdo e aprovagao do credenciamento de Pessoas Fisicas e
Juridicas, devendo:

a) Realizar a gestdo e manutencdo das publicacGes devidas ao processo de credenciamento no
Portal do Candidato do Sesc (https://portalcandidato.sescgo.com.br );

b) Conferir a documentacdo de cada candidato, certificando-se do atendimento as exigéncias
estabelecidas;
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c) Solicitar esclarecimentos em casos de duvidas, ajustes de documentacdo e apresentacdo de
documentos originais para fins de comprovacao;

d) Esclarecer duvidas relativas ao processo de credenciamento.
A Comissao Avaliadora, no que concerne a sua atuagdo técnica, serd responsdavel pela curadoria
dos credenciados, para fins de execugdo de oficinas no Sesc Goias, devendo:

a) Realizar a gestao do credenciados de acordo com a area do conhecimento e nivel profissional;

b) Identificar perfis compativeis as demandas;

c) Conferir a documentacdo de cada credenciado com identificacdo de perfil, certificando-se do
atendimento as necessidades do demandante;

d) Solicitar esclarecimentos em casos de duvidas e necessidade de comprovagdo de:
I. Conhecimento/formac3o na Area de Conhecimento sob demanda (certificacdo);

Il. Capacidade técnica (atestado-declaracdo, portfélio, video, micro apresentacdo e/ou
micro aula);

Ill. Especializagdo (certificagdo);
IV. Experiéncia (curriculo).

Serd soberana quanto ao mérito das decisGes, ressalvado o direito recursal previsto no item 12 deste
Edital.

7. DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO
A participacdo das Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas neste Edital de Credenciamento, implica no

conhecimento e na tacita aceitacdo das condices estabelecidas neste Edital, bem como no Cédigo de Etica
do Sesc Goias, disponivel em: https://vl.sescgo.com.br/public/imagem/gerenciador/transparencia-

outrosdocumentos/codigo-etica-23 02 2018.pdf, as quais a Pessoa Fisica e a Pessoa Juridica ndo poderao,

em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

7.1. Pessoa Juridica

De natureza empresarial, desde que legalmente constituida no pais, operando nos termos da legislagao
vigente, com objeto contratual e/ou classificacdo de atividade pela Receita Federal e/ou ramo de atuagéo,
que permitam a realizagdo de servicos de execugdo de oficinas compativeis com a sua area de
conhecimento.

7.2. Pessoa Fisica

Com formacdo e experiéncias comprovadas, compativeis com as suas areas de conhecimento descritas
no item 5.
7.3. E vedada a participagdo/cadastro de Pessoa Juridica e de Pessoa Fisica que:

a) Tenha sofrido restricGes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados anteriormente
com o Sesc Goiads, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo, inclusive
restricGes relacionadas a contrato de trabalho quando tenha havido demissao por justa causa;

b) Tenha sido descredenciado, por iniciativa da Administracdo Regional e/ou Unidades Executivas,
pelos motivos previstos neste Edital;
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c) Estiver sob decretacdo de faléncia, dissolugdo ou liquidacao;

d) Possua algum dirigente, socio ou empregado que seja Conselheiro, Diretor ou empregado do
Sistema Fecomércio-Sesc-Senac, em Goias;

e) Possua em seu quadro societdrio (Pessoa Juridica), ou (Pessoa Fisica), parentes de funciondarios do
Sesc ou do Senac, até o terceiro grau civil (afim ou consanguineo), de funcionarios do Sesc, do
Presidente ou dos membros efetivos e suplentes do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos
Conselhos Regionais do Sesc ou do Senac, bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis
do comércio, patronais ou de empregados. Sdo considerados parentes (afim ou consanguineo):
Ascendentes: pais, avd(s) e bisavd(s); Descendentes: filho(s), neto(s) e bisneto(s); Colaterais:
irmao(s), tios e sobrinhos; Afins: Conjuge, companheiro(a), sogro(s), nora(s), genro(s), cunhado(s),
avoés do conjuge, sobrinhos e bisavos do conjuge, madrasta, padrasto e enteado(s).

f) Atue em desconformidade ao contido no Artigo 299 do Cddigo Penal, praticando ou aceitando a
exploracdo de trabalho escravo ou degradante, a exploracao sexual de menores e a exploracao de
mao de obra infantil e adolescente.

g) Pessoa Fisica ndo podera participar do presente credenciamento por intermédio de mais de uma
Pessoa Juridica;

8. DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

O processo de credenciamento de Pessoa Juridica e de Pessoa Fisica tem por objetivo compor o banco de
prestadores de servigos do Sesc Goids para a execucdo de oficinas. Ndo estabelece exclusividade e nem
reserva da capacidade da prestacdo de servico da Pessoa Juridica ou do Pessoa Fisica, e, igualmente, ndo
estabelece nenhuma garantia ou obrigatoriedade semanal ou mensal, ou mesmo tomar seus servigos, ndo
cabendo ao Sesc/GO, nenhum dever de indenizar a credenciada pelo tempo que, porventura, ficar sem
oferta de servigo. Sera realizado em 3 (trés) etapas, de carater eliminatdrio:

8.1. Etapa 1 — Da Inscrigao e Envio da Documentagao

Para os fins deste Credenciamento, a Pessoa Juridica podera inscrever tantos profissionais quantos desejar,
desde que tenham vinculo formal de sécio, empregado CLT ou prestador de servico devidamente
habilitado para o CNAE credenciado, devidamente comprovado no ato da inscri¢do, e de acordo com a
qualificagdo técnica estabelecida neste Edital de Credenciamento.

A vigéncia da referida inscricdo e cadastramento ficardo condicionados a regularidade fiscal e documental
da Pessoa Juridica e da Pessoa Fisica.

8.1.1. Da Inscrigao

a) Preencher a Ficha de Inscrigdo, Anexo Il (pessoa juridica) Anexo Il (Pessoa Fisica);

b) Enviar a documentagdo exigida nos itens 8.1.2; 8.1.2.1; 8.1.2.2 e 8.1.2.3 através do e-mail:
credenciamentooficineiros@sescgo.com.br no prazo estabelecido neste Edital, conforme Anexo |

- Cronograma.

c¢) O preenchimento e assinatura da Ficha de Inscricdo poderao ser realizados por qualquer um dos
sécios administradores da empresa ou propria pessoa fisica.

d) Deverad ser enviada apenas 01 (uma) Ficha de Inscri¢do por Profissional Vinculado a Pessoa Juridica
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(Anexo Il - Ficha Cadastral);

A documentagao da Pessoa Juridica deverd ser enviada uma Unica vez, mesmo ocorrendo a
inscricdo de varios profissionais/oficineiros;

8.1.2. Do Envio da Documentagao

a)

b)

g)

8.1.2.1.

f)

g)

h)

Os documentos exigidos neste Edital, conforme item 8.1.2; 8.1.2.1; 8.1.2.2 e 8.1.2.3 deverao ser
enviados eletronicamente, através do e-mail : credenciamentooficineiros@sescgo.com.br

Os documentos deverdo ser enviados, em formato PDF, legiveis, sem emendas, rasuras ou
ressalvas, inclusive os emitidos via internet, que possuem cardter original.

N3do serdo aceitas fotocépias efetuadas em aparelho “fac-simile”. A falta de qualquer um dos
documentos obrigatérios acarretara no nao credenciamento.

Todos os documentos obrigatérios deverao estar vélidos na data do credenciamento e, também,
em todo o periodo de contratacdo, ndo sendo permitida, via de regra, a apresentacdo de
protocolos em substituicdo aos documentos exigidos.

As certiddes serdo exigidas por ocasido do cadastramento e deverdo estar, obrigatoriamente,
atualizadas para a prestacdo de servigos e pagamento.

As certidBes negativas de regularidade fiscal emitidas/impressas diretamente do site do érgio
oficial, deverao constar o cabecalho e o rodapé do Site da internet em que foram emitidas, com a
indicacdo da data de emissdo e o endereco eletronico.

Poderdo ser exigidos outros documentos a critério do Sesc Goias, desde que imprescindiveis para
a comprovacao da habilitacdo juridica e regularidade fiscal.

Documentagao Obrigatdria para a Pessoa Juridica:

Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e Ultimas alteracGes, devidamente inscrito ou
registrado no 6rgao competente;

Cdpia da Ultima Ata de Assembleia Geral de Elei¢do do Conselho de Administragao, em se tratando
de sociedades por acGes, cooperativa, associa¢des, organiza¢do ou fundacdo;

Copias do RG e CPF do(s) Representante(s) Legal(is);
Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Juridicas (CNPJ);

CertidOes de Regularidade de débitos relativos aos tributos federais e divida ativa da Unido e as
Fazendas Estadual e Municipal, conforme o caso, do domicilio ou sede da empresa;

Certiddo de regularidade relativo ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

Em caso de Cooperativas, deverd ser apresentado o comprovante de registro e regularidade
documental e financeira perante a Organizacao das Cooperativas do Brasil — OCB;

Declaracdo da Pessoa Juridica de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado (s) com
menos de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e de 16
(dezesseis) anos de idade em qualquer trabalho, salvo na condi¢cdo de Aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Art. 72 da Constituicdo Federal de 1988 conforme
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Anexo IV;

Relagdo nominal do(s) profissional(is) que participara(do) do Cadastramento, indicando, ainda,
areas de conhecimento, conforme item 5 e natureza da atividade;

Curriculo atualizado, anexando cdpias simples comprobatodrias de formacgdo (diploma ou
certificacdo de conclusdo de curso de nivel superior, certificagdo técnica na area de
conhecimento);

Documento que comprove o vinculo do profissional com a Pessoa Juridica (ficha de
associacdo/cooperados, contrato de trabalho e/ou prestacdo de servico ou copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social — CTPS).

Comprovante de endereco com data de emissao de até 90 dias. Ndo havendo comprovante de
endereco em nome préprio da Pessoa Juridica, devera ser apresentada, de forma complementar,
uma DECLARACAO DE ENDERECO, conforme modelo — Anexo VII;

Declaracao de Inexisténcia de Parentesco — Anexo VIII;

Declaragao de Inexisténcia de Vinculo Institucional — Anexo IX;

8.1.2.2 Documentagédo Obrigatéria para o Profissional/Oficineiro vinculado a Pessoa Juridica:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

Cépia dos comprovantes de escolaridade (Diplomas e Certificados);
Cépia dos comprovantes de capacitacao técnica;

Cépia da Carteira de Identidade;

Cépia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

Cdpia da inscrigdo no Conselho Profissional, quando aplicavel;
Regularidade do CPF do Profissional/Oficineiro;

Curriculo Padrdo Profissional, dentro do Modelo disponivel do Anexo V — Modelo de Curriculo
Padrao Profissional;

Cépia do documento que comprove o vinculo entre o profissional indicado e a Pessoa Juridica,
guando for o caso;

Portfdlio, dentro do Modelo disponivel no Anexo VI - Modelo de Portfélio;

Nos casos em que o Portfdlio apresentar projetos inéditos a serem desenvolvidos e/ou propostos,
apresentadas como histdrico ou exemplo da produgao, sera necessdrio assinalar no documento.

Declaragao de Inexisténcia de Parentesco — Anexo VIII;
Declaracdo de Inexisténcia de Vinculo Institucional — Anexo IX;
Documentagdo Obrigatdria para Pessoa Fisica

RG (cépia) e CPF (copia);

Comprovante de endereco com data de emissdo de até 90 dias. Ndo havendo comprovante de
endereco em nome préprio da Pessoa Juridica, devera ser apresentada, de forma complementar,
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uma DECLARACAO DE ENDERECO, conforme modelo - Anexo VII;

Numero de PIS/PASEP/NIT ou inscricdo de contribuinte individual no INSS;

Copia dos comprovantes de escolaridade (Diplomas e Certificados);

Cépia de inscricao no Conselho Profissional, quando aplicavel;

Comprovante de regularidade de débitos relativos aos tributos federais e divida ativa da Unido;

Curriculo Padrao do Profissional, dentro do Modelo disponivel do Anexo V - Modelo de Curriculo
Padrao do Profissional;

Portfdlio, dentro do Modelo disponivel no Anexo VI — Modelo de Portfdlio;

Nos casos em que o Portfdlio apresentar projetos inéditos a serem desenvolvidos e/ou propostos,
apresentadas como histdrico ou exemplo da producdo, serd necessdrio assinalar no Modelo de
Portfdlio (Anexo VI);

Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco - Anexo VIIi;

Declaracdo de Inexisténcia de Vinculo Institucional - Anexo IX.

8.2. Etapa 2 — Da Analise das InscrigGes

a)

b)

d)

A andlise dos dados e informacg&es contidas nas Fichas de Inscricdes, bem como da documentacao
exigida sera realizada pela Comissdo Avaliadora do Sesc Goids, a partir do efetivo recebimento
dos documentos especificados neste Edital;

Durante o periodo de analise, a Comissao Avaliadora podera, excepcionalmente, encaminhar
comunicado por mensagem eletrdnica solicitando esclarecimentos ou o envio de documentagao
complementar;

Ao receber o comunicado o candidato (Pessoa Juridica e Pessoa Fisica) tera o prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis para realizar os ajustes/esclarecimentos solicitados. Findo esse prazo sem
manifestacdo ou com manifestacdo insuficiente para as correcdes necessdrias, o candidato sera
desclassificado do processo de credenciamento;

A andlise da formagao académica e experiéncia profissional, tanto para a Pessoa Juridica quanto
para a Pessoa Fisica, serd realizada a partir da comprovacdo da proficiéncia académica e/ou
mercadoldgica, nas dreas de conhecimento desejada, mediante apresenta¢ao de documentos
comprobatorios.

As informag0es prestadas para o credenciamento por este Edital sdo de inteira responsabilidade
da Pessoa Juridica e/ou da Pessoa Fisica, dispondo ao Sesc/GO o direito de excluir deste processo
de credenciamento aquele que ndo preencher, em sua totalidade, os dados solicitados de forma
correta e completa.

8.3. Etapa 3 — Da Habilitagdo e do Credenciamento dos Prestadores de Servigos

8.3.1. Habilitacao

A habilitagdo consistira na conferéncia dos dados cadastrais e da documentacdo exigida, verificando entre

outros aspectos, a regularidade juridica e fiscal das Pessoas Juridicas e dos Pessoas Fisicas, bem como na
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compatibilidade com a area de conhecimento desejada para credenciamento, conforme item 5.
O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento serd de inteira responsabilidade dos
interessados, que deverdo tomar ciéncia dos resultados através do e-mail:

credenciamentooficineiros@sescgo.com.br.

A inexatiddo das informacgGes ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo apds a
habilitacdo, verificadas a qualquer tempo, acarretardao na nulidade da contratacdo, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

8.3.2. Credenciamento

a) Todos os candidatos (Pessoas Juridicas e Pessoas Fisicas) habilitados, serdo credenciados através
do Cadastro de Prestadores de Servicos de Execu¢dao de Oficinas do Sesc Goias, inexistindo
numero minimo ou maximo de Pessoas Juridicas e de Pessoas Fisicas, por area de conhecimento.

b) Uma vez credenciada, a Pessoa Juridica podera solicitar o credenciamento de novos profissionais,
desde que os mesmos atendam as exigéncias estabelecidas neste Edital.

c) Apds o credenciamento, a Pessoa Juridica e a Pessoa Fisica poderao solicitar alteracées em seus
cadastros, desde que as alteragdes ndo firam as condigdes/exigéncias estabelecidas neste Edital:
— Razdo Social (Pessoa Juridica);
— Endereco (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica);
— Inclusdo de novo profissional (Pessoa Juridica);
— Inclusdo de certificado ou de curriculo atualizado (Pessoa Fisica e Pessoa Juridica).

Caso a pessoa juridica e/ou pessoa fisica queira questionar o resultado do credenciamento, o
representante legal, o Unico canal para tanto sera encaminhar mensagem eletrénica enderecada ao e-
mail <credenciamentooficineiros@sescgo.com.br>, devendo mencionar no assunto da mensagem a frase
“ESCLARECIMENTO RESULTADO CREDENCIAMENTO, ‘CNPJ/CPF’ e ‘RAZAO SOCIAL’ DA PESSOA JURIDICA/
‘NOME’ DA PESSOA FiSICA”. N3o sera disponibilizado formulario ou modelo para tal procedimento.

9. DA CONTRATACAO PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE EXECUCAO DE OFICINAS

A prestagdo de servigos ocorrera mediante demanda e somente iniciarad apds a formalizagao do processo
de contratagdo, com a assinatura do contrato de prestacao de servigo.

A contratacdo de servicos através do credenciamento objeto deste edital ocorrera a partir da realizacdo
de curadoria dentre os credenciados que apresentarem perfil equivalente a demanda apresentada pelo
Sesc Goias, obedecendo a um rodizio, observando-se:

9.1. Identificagao de perfil

A comissdo avaliadora, no que tange o seu corpo técnico, buscard no banco de pessoas fisicas e pessoas
juridicas cadastradas, dentre todos os perfis que atendam a demanda apresentada, aquele que ndo tenha
atendido a ultima demanda do Sesc, de natureza e caracteristica similares, desde que haja outros
profissionais com perfil que a atenda, considerando a sua area de atuacdo (area do conhecimento — item
5) e o nivel de enquadramento do profissional (item 11), o tema e descritivo da acdo, e o local em que se
dard o desenvolvimento da agao.
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9.2. Curadoria

A curadoria sera realizada pelo corpo técnico da comissdo avaliadora, que deverd considerar todos os

credenciados que apresentarem os requisitos necessdrios a prestacdao do servico, segundo os critérios

abaixo:
a)
b)
c)
d)

Conhecimento/formacio na Area de Conhecimento sob demanda (certificagdo);
Capacidade técnica (atestado-declaragdo, portfélio, video, miniapresentagdo e/ou micro aula);
Especializacao (certificagao);

Experiéncia (curriculo);

9.3. Contratagao

a)

b)

d)

e)

f)

A credenciada selecionada na curadoria sera convocada pela drea de compras e devera enviar
informacBes complementares, se necessdrio, e toda a documentacao solicitada, valida durante o
periodo de vigéncia do contrato, para fins de celebracao do contrato de prestacdo de servicos;

A credenciada devera se manifestar, formalmente, sobre o aceite ou recusa a convocacao para a
prestacdo de servigcos no prazo improrrogavel de 1 dia util, a partir do chamamento e, no caso de
aceite, enviar a documentacdo e demais informacdes solicitadas no prazo apresentado pela area
de compras;

A credenciada convocada que deixar expirar o prazo do aceite, perdera o direito a contratacao,
devendo outro credenciado indicado pela comissdo avaliadora ser convocado sem que caiba, em
decorréncia dessa medida, qualquer direito de reclamacao;

Uma vez analisada a documentacdo, verificada a regularidade documental, iniciara o processo de
contratagdo a Pessoa Juridica ou a Pessoa Fisica;

A elaboragdo do Contrato de Prestacdao de Servigos, ficara condicionada a apresentagdo e a
validade dos documentos relacionados neste Edital, seus anexos e demais documentos
pertinentes, conforme normas internas do Sesc Goias;

Excepcionalmente, podera haver contratacdo de Pessoa lJuridica, sem a sujeicdo de nova
curadoria e rodizio, quando a demanda representar a continuidade de trabalho/projeto iniciado
com o mesmo oficineiro, desde que devidamente comprovado pela unidade demandante a
Comissdo Avaliadora do Sesc Goias;

No Contrato de Prestacdo de Servigos serdo estabelecidas as condi¢Ges para a prestacdo de
servigos, os direitos e as obrigacGes das partes, respeitando a autonomia técnica e financeira do
contratado na execucdo dos servicos, que devera assumir o risco da atividade desempenhada;

9.4. Prestacao de servico

a)

A utilizacdo do material didatico/producdo audiovisual serd permitida para fins de método de
ensino, por prazo indeterminado e de abrangéncia global, incluindo internet e redes sociais,
podendo compor materiais impressos ou digitais, sem qualquer limitagdo quanto a quantidade
de exemplares reproduzidos, nem quanto a sistemas de distribuicao, de circulagao livre em todo
o territério nacional ou estrangeiro, sendo permitido ao Sesc Goias:

— Editar e reproduzir o material didatico digitalmente em aulas;
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— Transferir, migrar, deslocar, alterar ou de qualquer forma mudar o formato ou extensdo do
suporte ao qual o material diddtico tenha sido inserido, seja de fisico para digital, digital para
fisico ou de digital para digital (mudanca de tipo de arquivo digital);

— Transmitir o material didatico e/ou o seu suporte através de qualquer meio, seja eletronico,
digital, magnético, fibra ética, ou qualquer outro que venha a ser inventado;

— Armazenar, agrupar ou de qualquer forma organizar o material didatico e/ou o seu suporte,
seja em banco de dados, servidores internos, externos, de maneira integral ou fracionada;

— Veicular ou distribuir o material didatico em midia impressa ou digital, em formato fisico ou
pela internet, podendo ser disponibilizada em redes sociais, sites de compartilhamento de
imagens, videos ou de arquivo de som, seja através de aplicativos, arquivos executaveis,
editaveis ou ndo, eBooks (livros em formato eletrénico) ou AudioBooks, por intermédio de
computadores pessoais, celulares, smartphones, tablets, laptops ou qualquer outro
dispositivo que possam reproduzir, armazenar, compartilhar, editar ou receber o material
didatico;

b) A Pessoa Juridica contratada devera apresentar junto a nota fiscal para pagamento, a copia da

Guia de INSS e comprovante de pagamento da Relacdo do Empregados - RE presente na

declaracdao mensal SEFIP ou outra declaracdo caso essa venha a ser substituida.

10. DOS VALORES A SEREM PRATICADOS E DO PAGAMENTO

Pela prestacdo dos servicos serdo pagos os valores definidos, via tabela:

Valor hora/aula

Profissional Nivel
Pessoa Fisica Pessoa Juridica
Oficineiro [ RS 160,00 RS 225,00
Oficineiro Il RS 175,00 RS 250,00
Oficineiro 11 RS 440,00 RS 625,00
Oficineiro v Acima RS 440,00 Acima RS 625,00

a) Os servicos contratados por profissionais classificados no Nivel 1V, terdo valores superiores aos
dos Niveis |, Il e Ill, descritos na tabela acima, desde que os valores propostos sejam ratificados
com a apresenta¢do de no minimo trés comprovantes emitidos para outros clientes, no periodo
de até 12 meses da contratacao atual.

b) Em casos excepcionais, poderdo ser praticados valores diferenciados dos estabelecidos, desde
qgue as ac¢Oes decorram de programas especiais (projetos, propostas de cursos envolvendo
parcerias, contratos, convénios, consultorias, dentre outros) e na contratacdo de expert, cujos
valores n3ao poderdao ser superiores aos previstos nos projetos e deverao ser submetidos,
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previamente a Direcdo Regional, para aprovacao.

c) Os pagamentos serdo efetivados, mediante apresentacdo de documentos informados quando da
assinatura do Contrato de Prestacdo de Servicos, que deverdo ser entregues a unidade
responsavel pela contratagdo, apds o atesto de que os servigos foram realizados:

— Pessoa Juridica — em até 15 (quinze) dias Uteis apds a execuc¢do da totalidade dos servicos ou
etapas de acordo com o estabelecido em instrumento especifico;

— Pessoa fisica — em até o 52 dia util do més subsequente a prestacao do servico, com valor
referente a carga horaria ministrada do més corrente, incidindo os descontos legais.

d) Para as Pessoas Fisicas, os pagamentos serdo efetuados por depdsito em Conta Corrente
(qualquer Banco) ou Conta Poupancga (CEF — Caixa Econdmica Federal). O pagamento ocorrera
mediante emissdo de recibo de pagamento de autonomo (RPA);

e) Para Pessoas Juridicas, os pagamentos serdo efetuados através de boleto bancario ou por
depdsito em Conta Corrente (qualquer Banco). O pagamento ocorrera mediante emissao de Nota
Fiscal.

11. DA DEFINICAO DOS NiVEIS

Nivel Qualificagbes

1. Profissional sem formacao escolar, com saberes especificos, que possua
trabalho de qualidade e relevancia, considerando sua linha de trabalho
e/ou pesquisa em documentacio e informacdo, em reconhecimento e
Nivel | valorizacdo, e na promocao difusdo e capacitacdo em determinada drea do
conhecimento;

2. Atuacdo, em pelo menos 3 em eventos, como oficineiro;

1. Graduacdo em Ensino Superior reconhecido pelo MEC em Cursos com
énfase nas areas do conhecimento educacional e afins;

2. Pés-graduacdo Lato Sensu (Especializagdo/MBA) reconhecido pelo MEC em

Cursos com énfase nas areas do conhecimento educacional e afins;
Nivel Il

3. Atuagao, em pelo menos 4 em eventos, como Oficineiro;

4. Cursos, capacitagdes, formagoes e aperfeicoamentos nas areas afins do
edital (de duas a trés formacdes);

1. Graduacdo em Ensino Superior reconhecido pelo MEC em Cursos com
énfase nas areas do conhecimento educacional e afins

1. Pds-graduacdo Lato Sensu (Especializacdo/MBA) e/ou Stricto Sensu
Nivel 11l (Mestrado) reconhecido pelo MEC em Cursos com énfase nas areas do
conhecimento educacional e afins;

2. Atuacdo, em pelo menos 5 em eventos, como oficineiro;
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3. Certificagdo profissional na drea do conhecimento educacional e afins;

1. Graduagao em Ensino Superior reconhecido pelo MEC em Cursos com
énfase nas dreas do conhecimento educacional e afins;

2. Pds-graduacdo Lato Sensu (Especializagdo/MBA) e/ou Stricto Sensu
(Mestrado) reconhecido pelo MEC em Cursos com énfase nas areas do
conhecimento educacional e afins;

Nivel IV 3. Profissional de reconhecimento nacional e/ou internacional;

4. Atuacdo, em pelo menos 7 em eventos, em ambito nacional e/ou
internacional, como Oficineiro

5. Experiéncia profissional, pelo menos 3 anos, como oficineiro nas areas afins
do edital;

12. DO DESCREDENCIAMENTO DOS PRESTADORES DE SERVICOS
A Pessoa Juridica e a Pessoa Fisica credenciados poderado ser descredenciadas quando:

a)

g)

h)

Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas neste Edital de Credenciamento
ou no instrumento de contratacdo da prestacdo de servicos;

Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos
gue contenham informacgdes inveridicas;

N3do mantiver sigilo sobre as particularidades do Sesc Goias e dos clientes;

Deixar de comparecer ao local da realizacdo das atividades contratadas sem informar ao Sesc
Goids com antecedéncia de 48 horas ou, no caso de impossibilidade, sem comprovar o caso
fortuito ou forga maior;

N3o zelar pelos equipamentos e pelo material didatico disponibilizado pelo Sesc Goids para a
realizacdo do trabalho;

Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus servigos, durante os
contatos mantidos em nome do Sesc Goias;

Organizar eventos, atividades, produtos e servigos que sobreponham ou gerem concorréncia com
o Sesc Goias;

Utilizar qualquer material desenvolvido pelo Sesc Goias para seus produtos e seus programas sem
prévia autorizacdo do Sesc Goias;

Cobrar qualquer honorario profissional dos clientes, complementar ou ndo, relativos aos
trabalhos executados quando a servi¢o do Sesc Goias;

Comercializar qualquer produto do Sesc Goiads sem prévia autorizagao da Institui¢do;

Afastar-se da prestacdo de servico, mesmo temporariamente, sem razao fundamentada ou
notificacdo prévia;
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Designar ou substituir outro profissional credenciado ou ndo para executar o servico pelo qual foi
contratado pelo Sesc Goids, no todo ou em parte;

Utilizar a logomarca do Sesc Goias como referéncia para a realizagao de servigos ndo contratados
com o Sesc Goias;

Utilizar a logomarca da prépria empresa em vestimentas, folders, cartGes, entre outros, enquanto
estiver prestando servicos pelo Sesc Goias;

Articular parcerias em nome do Sesc Goids sem autorizacdo prévia;

Pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, qualquer cliente, parceiro ou o préprio
Sesc Goias;

Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional;
Desvincular-se da Pessoa Juridica Credenciada;

Obtiver indice médio inferior a 70% de satisfagdo, tomando-se como base as 2 Ultimas pesquisas
realizadas em clientes que utilizaram os servicos oferecidos pelo Credenciado ou apresentar
indice inferior a 50% nos critérios de avaliacao.

13. DOS RECURSOS

a)

b)

d)

e)

f)

Os oficineiros que forem classificados e considerados habilitados serdo declarados aptos a
ministrarem a respectiva oficina. Qualquer outro oficineiro podera, dentro do prazo de 24 (vinte
e quatro) horas uteis, de forma motivada, manifestar sua intencdo de recorrer.

A manifestacdo deverd ser encaminhada por meio eletrbnico para o endereco
<credenciamentooficineiros@sescgo.com.br>, que serd analisada pela comissdo avaliadora no

prazo maximo de 02 (dois) dias uteis;
N3ao serdo aceitos, para analise, os recursos que chegarem fora dos prazos previstos acima;
Os recursos contra a decisdao da comissao avaliadora terdo efeitos suspensivos;

Havendo recurso, a comissdo avaliadora ira avaliar, examinar e instruir o mesmo e encaminha-lo
a autoridade competente para decisdao em grau final;

O oficineiro que puder vir a ter a sua situagao efetivamente prejudicada em razao do recurso
interposto podera sobre ele se manifestar, fundamentalmente, suas contrarrazdes no prazo de
24 (vinte e quatro) horas Uteis, contados a partir da comunicagdo da interposi¢cdo do recurso;

Os recursos e as contrarrazdes serdo julgados no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data
final para sua interposicdo e o resultado serd comunicado a todos os interessados por meio
eletrénico no site www.sescgo.com.br;

14. DA VIGENCIA

A vigéncia do presente Edital de Credenciamento é de 12 meses, podendo ser prorrogado por, igual

periodo, ndo ultrapassando o prazo maximo de 60 meses, durante o qual os cadastros estardo disponiveis

para Pessoa Fisica e Pessoa Juridica, ficando porém, assegurado ao Sesc Goias o direito de revogar ou

anular, no todo ou em parte, este Edital de Credenciamento, sem decisdao motivada e sem que caiba, em

decorréncia dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensacdo as Pessoas Fisicas e Pessoas Juridicas

credenciados.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS/GERAIS

a)

b)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

Fica expressamente autorizado pelo contratado, a captagao, uso, edicdo, exibicdo e cessdo de
imagem, som de voz e/ou depoimento(s), bem como a utilizacdo de nome e dados biograficos,
pelo Servico Social do Comércio — Sesc Goids, tanto para a producdo de documentarios e/ou
apresentagdes concernentes as atividades e objetivos do instituto, quanto para a exibicdo,
publicacdo, reproducdo e/ou divulgacdo de informativos, folders, apresentacgdes, catalogos e/ou
noticias em qualquer segmento de mercado, midias, suporte e modalidade de exibicao,
transmissdo e reproducao audiovisual existentes, inclusive midias alternativas, internet, telefonia
celular e quaisquer outras existentes e/ou que venham a ser criadas;

O (a) CONTRATADO (a) cede e transfere a CONTRATANTE de forma exclusiva, integral, definitiva,
irrestrita, irrevogavel e irretratdvel todos os direitos autorais patrimoniais relacionados ao
material didatico da area instruida e produzido para aplicado, Modalidade presencial ou remoto,
doravante denominado simplesmente de “Material Didatico”, constituido de textos conceituais,
avaliativos e explicativos.

O credenciamento previsto neste Edital constitui mera expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes,
do exclusivo interesse e conveniéncia do Sesc Goids, no prazo de validade e da disponibilidade
orcamentdria aprovada pelo érgao competente.

O Sesc/GO podera revogar ou anular o presente edital, em decisdo motivada, sem que caiba
qualquer indenizacdo aos candidatos interessados.

A inexatiddo das informacdes ou irregularidades nos documentos apresentados, mesmo apos a
habilitagao, verificadas a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da contratagdo, com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

Os casos ndo previstos neste Edital serdo analisados e decididos por comissdo responsdvel, ndo
cabendo recurso por parte do candidato.

Todas as pessoas juridicas e/ ou Pessoas Fisicas que, ao final tenham sido devidamente habilitados
no Processo de Credenciamento, integrardo o cadastro na condigdo de credenciados para prestar
servigos ao Sesc Goias, inexistindo numero minimo ou maximo de credenciados.

O participante deste processo de credenciamento devera sempre acompanhar o andamento do
processo pelo site www.sescgo.com.br ndo podendo alegar qualquer desconhecimento quanto

as informagbes e convocagdes publicadas no referido site.

A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral da pessoa
juridica ou pessoa fisica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital e no
instrumento contratual.

Os credenciados serdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e pela legitimidade das
informagdes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelado o
credenciamento se verificada alguma irregularidade na documentacdo ou nas informacgdes
apresentadas.

Quando o SESC/GO tomar conhecimento de fatos que possam caracterizar irregularidade adotara
as providéncias cabiveis e deliberard, junto com as areas envolvidas, sobre a descontinuidade do
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credenciamento.

I) Em caso de constatacdo de inveracidade das informacdes fornecidas pela pessoa juridica ou
pessoa fisica, em qualquer das etapas do presente Edital e até mesmo apds a contratacao, podera
acarretar a rescisdo contratual.

m) A participacdo das pessoas juridicas ou pessoa fisica neste credenciamento implica no
conhecimento e a tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, bem como o Cédigo
de Etica do Sesc Goias, disponivel em:
https://v1.sescgo.com.br/public/imagem/gerenciador/transparencia-
outrosdocumentos/codigo-etica-23 02 2018.pdf.

n) E parte integrante deste presente Edital, os anexos:
ANEXO | - CRONOGRAMA
ANEXO Il — FICHA CADASTRAL (PESSOA JURIDICA)
ANEXO Il = FICHA CADASTRAL (PESSOA FiSICA)
ANEXO IV — DECLARACAO QUE CUMPRE A PROIBICAO DE TRABALHO NOTURNO
ANEXO V — MODELO DE CURRICULO PADRAO
ANEXO VI — MODELO DE PORTFOLIO
ANEXO VII — DECLARACAO DE ENDERECO
ANEXO VIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO
ANEXO IX — DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO INSTITUCIONAL
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ANEXO | - CRONOGRAMA

ETAPAS / FASES / ATIVIDADES

DATAS

Divulgacdo do Edital

15 de agosto de 2022

Inscri¢gdes para Credenciamento

Durante o periodo do edital

Analise dos dados cadastrais e da documentacgao

Até o dia 15 de cada més.

Resultado do Credenciamento

Até o Ultimo dia atil de cada més
contemplara documentacgdes recebidas
até o dia 15 daquele més.
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ANEXO Il - FICHA CADASTRAL
DADOS CADASTRAIS DE PESSOA JURIDICA
Razao Social
Nome Fantasia
CNPJ Optante Simples  Sim ( ) Nao ( )
Inscrigdo Municipal Inscri¢ao Estadual
Descri¢ao do Objeto Social
Endereco
Complemento Bairro:
Cidade UF CEP
E-mail
Telefone Fax Celular
Banco: Agéncia c/c
Representante Legal
CPF/MF RG Orgdo
DADOS PESSOAIS DO(S) OFICINEIRO(ES) VINCULADO(S) A PESSOA JURIDICA
Nome D
Tipo de Vinculo ( ) Proprietario ( )CLT ( ) Contrato de Trabalho
RG Orgdo CPF
Estado Civil Sexo ( )F( )M
Profissao N2 Conselho Regional
Endereco

Complemento
Cidade

Telefone

E-mail

Curso de
Banco:
Representante
CPF/MF

Bairro:
UF CEP
Fax Celular
Agéncia c/c
RG Orgido

Declaro que estou ciente das obrigacdes constantes no Anexo | do Edital 001/2022

Representante Legal

Profissional /Oficineiro(a)
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ANEXO 11l - FICHA CADASTRAL
DADOS CADASTRAIS DE PESSOA FiSICA

Nome

CPF

RG Orgao Expedidor
Estado Civil

Profissao

Curso de

Endereco

Complemento Bairro:

Cidade UF CEP
E-mail

Telefone Fax Celular
Banco: Agéncia c/c
Representante Legal

CPF/MF RG Orgao

Declaro que estou ciente das obriga¢es constantes no Anexo | do Edital 001/2022

Representante Legal Profissional /Oficineiro(a)
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ANEXO IV
DECLARAGAO
NOME/RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
CNPJ:
MUNICIPIO: ESTADO:

Atendendo ao disposto no Edital 001/2022, DECLARAMOS que nos encontramos em
CUMPRIMENTO a proibicao de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menor de dezoito anos
e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
guatorze anos, conforme disposto no inciso XXXIII, do artigo 72 da Constituicdo Federal.

Goiania, de de

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa constando cargo exercido na
mesma. Quando ndo for sdcio-diretor figurante dos estatutos sociais, apresentar respectiva
procuragao.
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ANEXO V — MODELO DE CURRICULO PADRAO DO PROFISSIONAL

Nome Completo:

Endereco Completo:

Telefones de Contato (residencial, comercial e celular):
E-mail:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Quantidade de Filhos (se houver):

Experiéncia Profissional Na Area Desejada
Atividades em empresas e/ou trabalhos realizados.

Experiéncia Na Execugao de Oficina
Atividades como oficineiro realizadas nos ultimos. (Citar Instituicdo)

Formagdo Académica

Graduacao

Pds-Graduacao

Licenciatura ou Curso Técnico (Indique a Instituicdo de Ensino e as datas de conclusdo)

Formagdo Complementar / Certificagbes
(Nome, entidade, local, duracédo e as datas de conclusdo)

Informatica
Uso de Programadas e Nivel de Conhecimento

Idiomas

(De cada idioma, falado ou escrito)

Falado (Nivel basico, intermediario ou avangado)
Escrito (Nivel basico, intermediario ou avancado)

Conta No Linkedin
Link (URL)
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ANEXO VI - MODELO DE PORTFOLIO

DADOS PESSOAIS

BREVE BIOGRAFIA

LINHA DE ATUAGAO DO OFICINEIRO

SUCINTA APRESENTAGAO CONCEITUAL DO TRABALHO

SELECAO DE PRODUGOES/TRABALHOS APRESENTADOS

REGISTRO DE IMAGENS E DOCUMENTAGAO (SELECAO DE TRABALHOS, SEQUENCIALIDADE, LINKS DE
VIDEOS, RECORTES DE IMPRESSOS, PERFIL PROFISSIONAL DE REDES SOCIAIS)

- Projeto inédito
()sIm ( )NAO
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ANEXO VIl — DECLARAGAO DE ENDERECO

Eu, <nome completo sem abreviagdo>, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob o n2 <n2 do cpf/CNPJ>,
DECLARO para os devidos fins de comprovacdo de endereco, sob as penas dalei (art. 22 da
Lei 7.115/83), que estou localizado na <rua/avenida/etc, n2>, <conjunto, apto, bloco, etc>,
BAIRRO <bairro>, CEP <cep>, na cidade de <cidade>, Estado<Estado>, conforme cépia de

comprovante anexo.

Declaro ainda, estar ciente de que declaragdo falsa pode implicar na sang¢do penal prevista no
art. 299 do Cddigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer
inserir declaracgdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com o fim de prejudicar direito, criar obrigagcdo ou alterar
averdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se
o documento é particular.”

(CIDADE-ESTADO), de de

<nome completo do declarante/representante da empresa>
<nuimero do CPF/CNPJ>

Favor anexar copia de algum comprovante do endereco declarado(Comprovantes de dgua, luz,
telefone, boletos de universidade, boletos bancarios com data de emissdo de até 90 dias)
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ANEXO VI

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE PARENTESCO

Observado o disposto no Regimento Interno, em especial do Art. 72, aprovado pela Resolugao Sesc n2
109/2012, combinado com Art. 44, Paragrafo Unico do decreto n? 61.836 de 05.12.67 e a Sumula
Vinculante do STF n2 013, ndo poderao ser admitidos como funciondrios do Sesc, parentes até o terceiro
grau civil (afim ou consanguineo), de funcionarios dos 6rgaos do Senac, ou do Sesc, do Presidente ou dos
membros, efetivos e suplentes, do Conselho Nacional e do Conselho Fiscal ou dos Conselhos Regionais do
Sesc ou do Senac, bem como de dirigentes de entidades sindicais ou civis do comércio, patronais ou de
empregados.

Sdo considerados parentes (afim ou consanguineo):

— Ascendentes: pais (s), avo (s) e bisavo (s);

— Descendentes: filho(s), neto(s) e bisneto(s);

— Colaterais: irm3o(s), tios e sobrinhos;

— Afins: Conjuge, companheiro(a), sogro(s), nora(s), genro(s), cunhado(s), avds do cénjuge, sobrinhos e
bisavds do conjuge, madrasta, padrasto e enteado(s).

() Nao possuo parente(s), conforme especificado no Regimento Interno do Sesc Goias.
() Possuo parente(s), conforme especificado no Regimento Interno do Sesc Goias.

Nome:

Grau de Parentesco:

Instituicdo:

Goiania, de de

- Assinatura -
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ANEXO IX
DECLARAGAO
NOME/RAZAO SOCIAL:
ENDERECO:
CNPJ:
MUNICIPIO: ESTADO:

Atendendo ao disposto no Edital 001/2022, declaramos que esta empresa NAO possui dirigente, sécio ou
empregado que seja conselheiro, diretor ou empregado do Sistema Fecomércio-Sesc-Senac, em Goids.

Goiania, de de

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa constando cargo
exercido na mesma. Quando ndo for sdcio-diretor figurante dos estatutos sociais,
apresentar respectiva procuracio.
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