
 

 
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 

APROVADOS NA ANÁLISE CURRICULAR 
 

CARGO/FUNÇÃO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
LOTAÇÃO: SESC GOIÂNIA  

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 026/2022 

 
Os candidatos relacionados abaixo deverão comparecer no dia 25/05/2022 às 14:30h, para 
Avaliação de Conhecimento Técnico, no seguinte endereço: R. 31-A, 43 - St. Aeroporto, 
Goiânia - GO, 74075-470. O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na 
eliminação neste processo seletivo. 
 
Os candidatos deverão comparecer no local e horário informado munidos de Carteira de 
Identidade e caneta esferográfica (azul ou preta). É de responsabilidade exclusiva do 
candidato a Identificação correta do endereço/local, data e horário de realização das 
avaliações e demais etapas do processo seletivo. 
 
O Resultado desta etapa está previsto para o dia 27/05/2022, a partir das 10h00 
 

 CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) 

1 Adriana Faria Albarello Bueno 

2 Adriana Ferreira dos Santos Teixeira 

3 Albameire Andrade de Oliveira 

4 Aldeane Vieira dos Santos Oliveira 

5 Alessandra Kátia Chagas Maranhão 

6 Alessandro Henrique Ferreira 

7 Alline Cabral dos Santos 

8 Ana Carolina Pereira Carneiro 

9 Ana Cristina Fonseca Bueno Costa 

10 Andreia de Jesus Rufino 

11 Andréia Jerônimo de Lima Costa 

12 Aparecida Perpetua Tavares da Silva Santos 

13 Arlete Firmes Consisano 

14 Beatriz Pereira Milhomem 

15 Beatriz Rosario Neves 

16 Bruna Regina Xavier de Sousa Barreto 

17 Bruno de Oliveira Porto 

18 Camila Cambraia Batista 

19 Camila Lopes dos Santos Oliveira 

20 Carlos Alberto Raiol Gaspar 

21 Cleia Divina Mendonça 

22 Denise Brandão Morandi Melo 

23 Denny Ryse de Lima Silva 

24 Deusina de Castro Leite Sousa 

25 Deyzcleia dos Santos Silva 

26 Ednilva de Souza Batista Alvares 

27 Eduarda de Oliveira Ribeiro 

28 Eduardo Alves de Sousa 



 

 
29 Elias Teixeira Borges 

30 Eliza Silva Santos 

31 Elizabeth Luiza dos Santos Dutra 

32 Elizangela Estevam de Oliveira Vieira 

33 Fabiola Alves da Silva Evangelista 

34 Georgy Divino Nunes dos Santos 

35 Giovanna da Silva Vieira 

36 Gustavo Barbosa de Araújo 

37 Irinea Socorro Bandeira Soares 

38 Isabella Oliveira de Castro 

39 Ivana Vieira de Melo 

40 Izabel Aparecida de Oliveira 

41 Jhennyfer Maia Souza 

42 Jose Marcos Pereira de Oliveira 

43 Jucelia Araujo Silva 

44 Karla Valdivina Marques 

45 Karoline Cristine de Lima 

46 Laura Cândida Ferreira 

47 Leandro Luiz de Faria 

48 Lecia Ribeiro de Souza Magalhães 

49 Leila de Sousa França 

50 Lorany Henrique Goncalves 

51 Luana de Melo Rodrigues 

52 Lucia Nunes de Abreu Silva 

53 Marcelino Borges Siqueira 

54 Marciene Gonçalves Lourenço 

55 Marcilene Lúcia de Oliveira Carvalho 

56 Maria Cristina dos Santos 

57 Marianne Sales Nascimento 

58 Marizete Ribeiro da Silva 

59 Meyrithania Maria Martins 

60 Myllena Soares Sampaio 

61 Noemy Norrany Dias Ferreira 

62 Odivagner Nazare Tavares 

63 Pamela Paula Silva de Souza Boaventura 

64 Patrícia Cândida de Araujo 

65 Rafaela Silva de Souza 

66 Roberta Shayene de Souza Aires 

67 Sámara Oliveira Dias 

68 Samara Ribeiro Barbosa 

69 Sarah Martins Peres 

70 Sidônio Silva Sousa 

71 Silvia Maria de Souza Pires 

72 Simone de Souza Gomes 

73 Suelene da Silva Santos 



 

 
74 Suzanne da Silveira Cruszinis 

75 Tácia Daniele do Nascimento 

76 Thais Christina Oliveira de Souza 

77 Thaís Geremias Pompeo 

78 Thaynara Cruz da Silva Resende 

79 Udson Savio Miranda Firmo 

80 Valnir Luciana Silva Lima 

81 Vanete Bicudo da Rocha Lessa 

 

 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site 
 
E reiteramos os itens 2.7 do Descritivo de Processo Seletivo: 
 
2.7. Serão analisados apenas os 100 (cem) primeiros currículos, inscritos de acordo com a 
ordem cronológica da realização de inscrição nesse processo seletivo, dado à urgência do 
processo seletivo e/ou natureza do(s) cargo(s) objeto da seleção, conforme Resolução Sesc 
nº 413/2020. 

 
 
 
 

Goiânia, 19 de maio de 2022. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 

 
 


