
 

 
RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 

APROVADOS NA AVALIAÇÃO DE CONHECIMENTO TÉCNICO 
 

CARGO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – NÍVEL I 
FUNÇÃO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – ARTES 

LOTAÇÃO: UNIDADES DO SESC EM GOIÂNIA 
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 016/2022 

 
Os candidatos relacionados a seguir foram aprovados na etapa da Avaliação de 
Conhecimento Técnico e estão convocados para a etapa de Micro Aula. Para realização de 
tal etapa, os candidatos deverão enviar a micro aula, gravada em formato de vídeo e de no 
máximo 20 (vinte) minutos, juntamente com o plano de aula e a documentação 
comprobatória do (s) pré-requisito (s) exigido, conforme item 6.9, comprovantes de 
escolaridade e experiência profissional, e se houver, laudo médico (Pessoa com 
Deficiência), para o e-mail recrutamentoeselecaosesc@sescgo.com.br, informando no 
Campo Assunto: Descritivo 016/2022 – [Nome do Candidato] - Micro Aula 
 
O resultado desta etapa está previsto para o dia 26/05/2022 a partir das 10:00hs. 
 

Importante: 

• Os e-mails contendo a micro aula e plano de aula e a documentação deverão ser 
encaminhados, impreterivelmente, até o dia 19/05/2022 até as 14:00hs. Conforme o 
item 6.5. do Descritivo: O não comparecimento, no caso o não envio, ou atraso a 
qualquer uma das etapas acarretará a desclassificação do candidato no Processo 
Seletivo. 

 
Tema da Micro Aula: Cultura hip-hop 

 
CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) 

1.  Ana Carina de Oliveira Maciel 
2.  Ana Kleide Luiz Esteves 

3.  Andrea Alcantara Almeida Amorim 
4.  Angela Batista Rosa 

5.  Eduardo Oliveira Babugem 
6.  Janieire Rodrigues Rosa Biano 
7.  Juan Sebastián Ospina Álvarez 

8.  Laricy Machado Venditti Viggiani 
9.  Lorrana Laurence de Araujo 
10.  Lorrayne Bianchi Braga Vieira 
11.  Pedro Paulo Galdino Vitorino Dias 
12.  Suzane Oliveira de Andrade 

13.  Thiago França Rosa 

 
E reiteramos o item 6.2 do Descritivo de Processo Seletivo:  
 
6.2. A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horários, poderão 
ser alterados pela Instituição, bem como a exclusão ou inclusão de uma ou mais etapas, em 
função do número de candidatos classificados. 

 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site. 
 

Goiânia, 17 de maio de 2022. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 


