
 

 
COMUNICADO DE ALTERAÇÃO DE CRONOGRAMA 

ENVIO DE DOCUMENTOS COMPROBATÓRIOS 
                                                  CARGO/FUNÇÃO: VIGIA 

LOTAÇÃO: SESC ITUMBIARA 
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 091/2021. 

 
O Serviço Social do Comércio – Administração/GO por meio da Gerência de Gestão de 
Pessoas, informa que o período para envio dos documentos comprobatórios foi prorrogado 
conforme destacado no quadro abaixo: 
 

ETAPAS LOCAL DATA HORÁRIO RESULTADO HORÁRIO 

 

Período de 

inscrição 

 

Site do Sesc 

www.sescgo.com.br  

link Trabalhe 

Conosco 

25/04/2022 a 

29/04/2022 

Até às 17h 

do último 

dia de 

Inscrição 

02/05/2022 – 

 

Envio dos 

documentos 

comprobatórios 

 

 

Por e-mail 

 

05/05/2022 a 

08/05/2022 
– 10/05/2022 

A partir das 

18h no site: 

www.sescgo.

com.br 

Entrevista 

Comportamental 

e Técnica 

 

On-line ou  

presencial 

 

A definir A definir A definir 

A partir das 

18h no site: 

www.sescgo.

com.br 

Resultado Final 

Site do Sesc 

www.sescgo.com.br  

link Trabalhe 

Conosco 

A definir 
A partir das 

18h 
– 

A partir das 

18h no site: 

www.sescgo.

com.br 

 
Conforme itens 2.3 e 6.2 do referido Descritivo de Processo Seletivo: 

2.3. As inscrições para o Processo Seletivo poderão ser prorrogadas a critério da Instituição, 

em função do número de candidatos inscritos. 

6.2. A ordem das etapas do Processo Seletivo, o cronograma de datas e horários, poderão 

ser alteradas pela Instituição, bem como a exclusão ou inclusão de uma ou mais etapas, em 

função no número de candidatos classificados. 

 

Goiânia, 05 de maio de 2022. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 

http://www.sescgo.com.br/
http://www.sescgo.com.br/

