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RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
APROVADOS NA AVALIAGCAO DE CONHECIMENTO TECNICO

CARGO: ANALISTA DE SISTEMAS / INFRAESTRUTURA SENIOR
FUNGAO: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS E ANALISTA DE BANCO DE DADOS
LOTAGAO: ADMINISTRAGAO REGIONAL — GERENCIA DE TECNOLOGIA
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO N° 108/2021

Os candidatos relacionados a seguir foram aprovados na etapa da Avaliagdo de Conhecimento
Técnico e estdo convocados para a etapa de Dinamica de Grupo. Para realizacdo de tal etapa,
os candidatos deverdo acessar a plataforma “Microsoft Teams” somente no dia e horario
abaixo, através do link que esta na tabela com seu nome.

O Resultado desta etapa sera no dia 24/02/2022, as 18h30

Importante:

» O ndo comparecimento ou atraso do candidato para acessar a plataforma implicara na
eliminacéo neste processo seletivo;

* O acesso a internet é de responsabilidade exclusiva do candidato, assim como a
organizagéo dos recursos que possibilitem a realizagdo da Dinamica de Grupo;

* Os candidatos deverao enviar para o e-mail recrutamentoeselecaosesc@sescgo.com.br até
o dia da Dindmica de Grupo as copias dos comprovantes de escolaridade e experiéncia
profissional, e/ou laudo médico (Pessoa com Deficiéncia), de acordo com a exigéncia do cargo
Conforme exposto no item 6.9 do Descritivo de Processo Seletivo. Informar no Campo
Assunto: Descritivo 108/2021 — [Nome do candidato] — Documentacao

Informagdes para uso da Plataforma:

* Para acesso a plataforma pelo computador é necessario clicar no link de acesso disponivel
neste resultado, acima da tabela com seu nome, no horério e data agendada, escolher a opgéo
“continuar neste navegador”, informar o seu nome e“ingressar como convidado”;

» Para acesso a plataforma pelo celular é necessério baixar o aplicativo “Microsoft Teams”,
depois acessar a reunido clicando no link disponivel neste resultado, acima da tabela com o seu
nome, no horario e data agendada para a realizagao da etapa, informar o seu nome e escolher a
opgéao “ingressar como convidado”;

FUNCAO: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
CODIGO: 108.02.01
LINK DE ACESSO
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting NzAzODZmM|jMtNjk2Zi0OOMjU1LWI2NzYtNjlzZTYOMTFkZjcx%40thread.v2/0?cont
ext=%7b%22Tid%22%3a%22a715a845-3942-4a4f-8f7d-
006c05023202%22%2c%220id%22%3a%224ec3c9db-0606-4753-a3a4-e56423b3d200%22%7d
CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABETICA) DATA HORARIO
1. Adenice Lima de Almeida
2. | Ailton Antbnio de Araujo
3. Alisson da Silva Almeida Oliveira
4. | Anibal Sidney dos Santos Junior
5. Cassio Martins Carlos
6. César Augusto Leonardi da Silva
7. Djonny Nogueira Rosa
8. Heder Vieira de Lima 21/02/2022 09:00
9. Jean Paulo Alves Veloso
10. | Joédo Renes Aparecido Barbosa Barreto
11. |Luiz José de Lemos
12. | Michael Sulivan Matias de Menezes
13. | Ruben Marcos Barbosa
14. | Sérgio Cardoso
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https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzAzODZmMjMtNjk2Zi00MjU1LWI2NzYtNjIzZTY0MTFkZjcx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a715a845-3942-4a4f-8f7d-006c05023202%22%2c%22Oid%22%3a%224ec3c9db-0606-4753-a3a4-e56423b3d200%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_NzAzODZmMjMtNjk2Zi00MjU1LWI2NzYtNjIzZTY0MTFkZjcx%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a715a845-3942-4a4f-8f7d-006c05023202%22%2c%22Oid%22%3a%224ec3c9db-0606-4753-a3a4-e56423b3d200%22%7d
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FUNCAO: ANALISTA DE BANCO DE DADOS
CODIGO: 108.02.02

LINK DE ACESSO

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting ZDg3ZjUwOTYtNTEyYyOOMjcwLTg30WItNjlIMDkyMDQ2YTQ0%40thread.v2/0?c
ontext=%7b%22Tid%22%3a%22a715a845-3942-4a4f-8f7d-
006c05023202%22%2c%220id%22%3a%224ec3c9db-0606-4753-a3a4-e56423b3d200%22%7d

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABETICA) DATA HORARIO

André Luiz Barreto Esperidido

Eliezer de Jesus Oliveira

Felipe Pereira Almeida

Helion Nascimento Mendanha

Jean Franklin Silva Pereira

José Fernando Castroviejo Vilela

Lincoln Amandio Lopes 21/02/2022

Luciano da Silva Pereira 15:00
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Marcus Vincicius de Sousa Pinto

Rafael Ferreira de Oliveira Costa
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Rafly Moreira da Cruz
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Rodolpho Hiroshi Takahashi
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Roger Lourenco Rios

Valdomiro Sebastido Pereira Neto
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Wanderson Junio da Silva Mello Costa
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Wellington Rocha Siqueira

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site.

Goiania, 16 de fevereiro de 2022.
Secdo de Recrutamento e Selecao - Integracéo
Geréncia de Gestao de Pessoas
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