
 

 
 

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 
APROVADOS NA ANÁLISE DOCUMENTAL 

 

CARGO/FUNÇÃO: PORTEIRO 
LOTAÇÃO: SESC UNIVERSITÁRIO 

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 090/2021 
PRAZO DETERMINADO 

 

Os candidatos relacionados a seguir foram aprovados na etapa da Análise Documental e 
estão convocados para a etapa de Entrevista Comportamental/Técnica. Para realização 
desta etapa os candidatos relacionados a seguir deverão comparecer no endereço: Rua 
31 A - nº 43 Setor Aeroporto – Goiânia/Goiás, no dia e horário informado abaixo. 
 

O Resultado desta etapa será no dia 28/12/2021, a partir das 18h00.  
 

Importante: 

• O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na eliminação neste processo 
seletivo; 

• Não será permitida a entrada nas dependências sem o uso da máscara de proteção; 

• Seja pontual e chegue com no máximo 05 minutos de antecedência. As entrevistas 
estão agendadas de forma que evite aglomerações e respeite o distanciamento social. 
 

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) DATA HORÁRIO 

1.  Adão Barbosa dos Santos 

28/12/2021 

07:30 

2.  Alessandra Lina de Paiva 07:50 

3.  Anailson Silva Dourado 08:10 

4.  Clayton Rodrigues Araújo 08:30 

5.  Daniel da Costa Bender 08:50 

6.  Eliane Luiz Cardoso Gomes 09:10 

7.  Fernanda Ribeiro dos Santos 09:30 

8.  Genivaldo Pereira Rodrigues 09:50 

9.  Gilmar Macinelli 10:10 

10.  Glauber Souza Alves Silva 10:30 

11.  Iury Procópio Rocha 10:50 

12.  Jadiel Pereira dos Santos 11:10 

13.  Joviano Júnior 11:30 

14.  Kassia Pimentel Sandim da Silva 11:50 

15.  Kelsiony Viana Rosa 12:10 

16.  Maria Santana Xavier de Barros 12:30 

17.  Marilene dos Santos Sobrinho 14:00 

18.  Robson Luis Felipe Silva 14:20 

19.  Sergio Glem Machado Pinto 14:40 

20.  Valdeci Rodrigues 15:00 

21.  Walkiria Pereira Soares 15:20 

22.  Willian da Silva Pontes Marques 15:40 
 
 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site. 
 
 
 
 
 

Goiânia, 27 de dezembro de 2021. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 


