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RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO
ENVIO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

CARGO/FUN(;AOL SERVENTE - OBRAS E REFORMAS
LOTACAQO: SESC CALDAS NOVAS
DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO N° 056/2021

Os candidatos relacionados abaixo deverao enviar para o] e-mail
recrutamentoeselecaosesc@sescgo.com.br, impreterivelmente, até o dia 07/11/2021 as
18:00h, a cépia do comprovante de escolaridade e experiéncia profissional, conforme exigéncia
do cargo, e se houver, laudo médico (Pessoa com Deficiéncia) de acordo com item 6.9 do
Descritivo de Processo Seletivo. Informar no Campo Assunto: Descritivo 056/2021 — [Nome
do candidato] — Documentacao.

Importante:

Seréo considerados como documentos de escolaridade:

a) Comprovante de Escolaridade (documento original digitalizado), em Instituicdo
reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacé&o e Cultura. Obs.: Serd admitida, em caréater
excepcional e provisorio, a apresentacdo de Declaracdo de conclusdo de curso emitida pela
Instituicdo de Ensino.

O comprovante de conclusdo de curso realizado no Exterior somente sera considerado valido
guando devidamente convalidado e reconhecido por Instituicdo Educacional Brasileira, na
forma da lei, e deverd vir acompanhado pela correspondente traducao efetuada por tradutor
juramentado.

Para comprovacdo de escolaridade exigida serdo aceitos apenas diploma reconhecido pelo
MEC para os cargos de exigéncia de nivel superior, técnico, ensino meédio e/ou fundamental ou
Histdrico Escolar. No caso de recém-formados (em periodo de até 06 meses), sera aceito
declaracdo de conclusédo de curso (com colagéo de grau ja realizada) com validade maxima de
30 dias.

Serdo considerados como documentos de experiéncia profissional:

b) Comprovante de experiéncia na area (documento original digitalizado):

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS: paginas: identificagdo, qualificacdo civil,
alteracdo de identidade, todas as paginas com contratos assinados e anotacdes gerais ou
Carteira de Trabalho Digital;

Caso a experiéncia ndo esteja comprovada na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS é necessario enviar uma declaracdo emitida pelo empregador, em papel timbrado em
gue constem o nhome da razado social e o CNPJ, bem como o nome completo, cargo, telefone
do responsavel que assinou o documento e dados do candidato: nome completo, cargo/fungéo
e periodo em que trabalhou na empresa (dia, més e ano). Nao serdo acolhidas declaracdes
fora do padréao especificado.

O Resultado desta etapa sera no dia 09/11/2021, as 18h30h

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABETICA)

Adriano Cavalcante de Souza
Arnoldo Rodrigues Brito Filho
Carlos Patrocinio da Silva

Ede Francisco da Silva
Edjanes de Sousa Ferreira
Jodo Gabriel da Silva
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7. Leonardo Sampaio de Azevedo

8. | Otavio Alves dos Santos

9. Plinio Heric Caitano da Silva

10. | Raimundo Silva de Sousa

11. | Rogério Ribeiro da Silva

12. | Thiago Augusto Silva de Oliveira

13. | Wanderson Araujo de Alcantara

14. | Wellingthon Henrique de Sousa Aguiar

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site.

Goiania, 03 de novembro de 2021.
Secéao de Recrutamento e Selecéo - Integracéo
Geréncia de Gestao de Pessoas



