
 

 
 

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 
APROVADOS NA ANÁLISE DOCUMENTAL 

 

CARGO/ FUNÇÃO: PORTEIRO 
LOTAÇÃO: SESC ITUMBIARA 

DESCRITIVO DE PROCESSO SELETIVO Nº 063/2021 
 

Os candidatos relacionados a seguir foram aprovados na etapa da Análise Documental e 
estão convocados para a etapa de Entrevista Comportamental/Técnica. Para realização 
desta etapa os candidatos relacionados a seguir deverão comparecer à unidade do Sesc 
Itumbiara, endereço: Rua Severiano de Paula, Qd. 02 Lt. 17, Setor Bela Vista. Itumbiara 
(GO), no dia e horário informado abaixo. 
 

O Resultado desta etapa será no dia 10/11/2021, às 18h30.  
 

Importante: 

• O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na eliminação neste processo 
seletivo; 

• Não será permitida a entrada nas dependências do Sesc sem o uso da máscara de 
proteção; 

• Seja pontual e chegue com no máximo 05 minutos de antecedência. As entrevistas 
estão agendadas de forma que evite aglomerações e respeite o distanciamento social. 
 

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) DATA HORÁRIO 

1.  Adriana Alves de Oliveira 

04/11/2021 

08:30 

2.  Aline Jéssica Gonçalves 09:00 

3.  Cleber Miguel Silva 09:30 

4.  Eucimar Mendonça Rocha 10:00 

5.  Euler Luiz Marques 10:30 

6.  Flávia Rosalina de Souza Pereira Mendes 11:00 

7.  Gabriel Divino Araújo Miranda 11:30 

8.  Janilson Bezerra da Silva 14:30 

9.  João Vitor da Silva 15:00 

10.  Jorge Ivan da Costa Confessor Junior 15:30 

11.  Joselito Alves Pereira 16:00 

12.  Laura Cristina de Oliveira Lima 16:30 

13.  Luciano Domingos Silva 17:00 

14.  Marcos Vinícius de Souza Gomes 17:30 
 

CLASSIFICADOS (ORDEM ALFABÉTICA) DATA HORÁRIO 

15.  Rafael Alves dos Santos 

05/11/2021 

08:30 

16.  Ronaldo Caetano Pereira Junior 09:00 

17.  Samuel Luz da Silva 09:30 

18.  Silvania de Jesus Gomes 10:00 

19.  Tamara Silva Suave Santos 10:30 

20.  Vera Lucia Pereira de Andrade 11:00 

21.  Wilcker Vinicius Ribeiro Alves 11:30 
 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site. 
 

Goiânia, 29 de outubro de 2021. 
Seção de Recrutamento e Seleção - Integração 

Gerência de Gestão de Pessoas 

 


