
 
 

RESULTADO DE PROCESSO SELETIVO 
APROVADOS NA DINÂMICA DE GRUPO 

 
CARGO/FUNÇÃO: AUXILIAR DE COPA COZINHA – CALDAS NOVAS 

 
EDITAL Nº 053/2020 

 

Para realização desta etapa os candidatos relacionados a seguir deverão comparecer à unidade do 
Sesc Caldas Novas, endereço: Av. Min. Dr. Elias Bufaiçal, nº 600, no dia e horário informado abaixo 
para Entrevista Técnica.  
 
 
O Resultado desta etapa será no dia 21/01/2021, às 18h30.  
 
Importante: 

• O não comparecimento ou atraso do candidato implicará na eliminação neste processo seletivo; 

• Não será permitida a entrada nas dependências do Sesc sem o uso da máscara de proteção; 

• Seja pontual e chegue com no máximo 05 minutos de antecedência. As entrevistas estão 
agendadas de forma que evite aglomerações e respeite o distanciamento social. 

• Os candidatos deverão enviar para o e-mail recrutamentoeselecaosesc@sescgo.com.br até o dia 
da Entrevista Técnica as cópias dos comprovantes de escolaridade, e/ou laudo médico (Pessoa 
com Deficiência), de acordo com a exigência do cargo, conforme exposto no item 6.9 do edital. 

 
CLASSIFICADOS DATA HORÁRIO 

1.  Ana Glesya Narcisa Alves 

18/01/2021 

09h30 

2.  Claudia Alves de Almeida 10h00 

3.  Dulce Nato Ferreira 10h30 

4.  Edivania da Silva Pereira 11h00 

5.  Erika Maria de Jesus 11h30 

6.  Hitalla Makelly Ferreira Bessa 14h30 

7.  Iracy Pereira da Silva 15h00 

8.  Isabella Marques de Souza 15h30 

9.  Istefane Gomes Soares Silva 16h00 

10.  Joana Darc dos Santos 16h30 

11.  Lalesca Gonçalves Nunes 17h00 

12.  Miria Lopes da Silva 17h30 
 
 

CLASSIFICADOS DATA HORÁRIO 

13.  Nubia Dos Santos Silva 

19/01/2021 

09h30 

14.  Pedro Nobrega da Silva Júnior 10h00 

15.  Raquel de Jesus Pereira de Sousa 10h30 

16.  Raquel dos Santos Silva 11h00 

17.  Salmir Elias Oliveira 11h30 

18.  Sergio Wesley Cavalcante Sales Dias 14h30 
 

Acompanhar as demais datas a cada resultado publicado no site. 
 
 

Goiânia, 15 de janeiro de 2021.  
Seção de Recrutamento e Seleção Gerência de 

Gestão de Pessoas - Integração 


